ASSOCIATION HOGKEY JEUNESSE DE GRANBY

GRANEY =
LOISIRS
. ) CREANEY
CANDIDATURE POUR LES POSTES D’ENTRAINEURS

Nom : Prénom :

Adresse :

Ville : Province :

Code postal : Tél. travail :

Tél. résidence : Courriel :

Cellulaire : Cours SST :

Date de naissance : # passeport PNCE :

Grade actuel : Obtenu en :

Je désire postuler a titre de :

| EntraTneur-chef : ‘ (] ‘ Entraineur-adjoint : ‘ (] ‘ Entraineur gardien de but : ‘ d

Avec mon équipe d’origine, joccupe le poste (cochez une seule option)

| EntraTneur-chef : ‘ (] ‘ Entraineur-adjoint : ‘ (] ‘ Entraineur gardien de but : ‘ (]

Equipe actuelle :

Ligue :

Division :

A) En tenant compte des criteres de sélection décrits dans le « processus de sélection des
entraineurs », veuillez préparer et joindre votre curriculum vitae dans lequel sera détaillé votre
expérience et vos réalisations comme entraineur. Veuillez inclure les noms, adresses et numéros
de téléphone de deux (2) personnes a titre de références sur votre expérience comme entraineur

(s’il'y alieu).

B) Veuillez inclure sur une feuille a part, les renseignements suivants :

» Votre philosophie d’entraineur
» Deécrivez ce que vous considérez étre votre plus grande réalisation comme entraineur et

expliquez-en les raisons.
» Expliquez les raisons qui vous poussent a vouloir vivre une expérience de la sorte.

Le tout doit parvenir a :

Jean-Marc Brosseau

Président, Association Hockey Jeunesse de Granby

135, rue Principale

Granby (Québec) J2G 2V1
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Philosophie d’entraineur

Grande réalisation

Raisons a vivre une expérience de la sorte

Signature : Date :




